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การตรวจสุขภาพสำหรับผู้สมัครงานเป็นหนึ่งในขั้นตอนที่สำคัญในกระบวนการสรรหาบุคคลเข้าทำงานในบริษัท บริษัทที่ให้ความสำคัญกับการตรวจสุขภาพของพนักงานมักมีเหตุผลหลายประการที่ทำให้มีการนำเข้าขั้นตอนนี้เข้าสู่กระบวนการสรรหาบุคคล
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ไม่ว่าจะเป็นการมีทีมงานที่มีสุขภาพที่ดีเป็นส่วนสำคัญในการประกอบกิจการอย่างมีประสิทธิภาพ พนักงานที่มีสุขภาพดีมักมีผลการทำงานที่ดีและมีความกระตือรือร้นต่อการทำงานของตน

การตรวจสุขภาพช่วยในการลดความเสี่ยงทางการแพทย์ที่อาจเกิดขึ้นในขณะทำงาน นอกจากนี้ยังช่วยลดความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อทีมงานหรือบริษัท การที่พนักงานมีสุขภาพที่ดีช่วยลดการขาดงานเนื่องจากการป่วย

นั่นหมายความว่าบริษัทไม่ต้องใช้ทรัพยากรในการหาคนทดแทนและสนับสนุนการรักษาพนักงานที่ป่วย

การตรวจสุขภาพก่อนสมัครงานนั้นก็มีทั้ง การตรวจร่างกายประจำปีเป็นขั้นตอนพื้นฐานที่ผู้สมัครควรทำ เพื่อประเมินสุขภาพทั่วไปและค้นหาปัญหาสุขภาพที่อาจมี บางบริษัทอาจต้องการตรวจสอบความสามารถทางร่างกายเฉพาะตามลักษณะงาน เช่น

การทำงานที่ต้องใช้ความแข็งแรงหรือกายภาพ การประเมินประวัติการรักษาทางการแพทย์ช่วยในการทราบถึงโรคประจำตัวหรือสภาพสุขภาพที่ผ่านมา บางบริษัทอาจต้องการตรวจสอบความสามารถทางกายและจิตใจที่เกี่ยวข้องกับงานที่สมัคร

บางบริษัทอาจต้องการทดสอบสารเสพติดเพื่อให้แน่ใจว่าพนักงานมีสภาพจิตใจและทักษะทางการทำงานที่เหมาะสม ในบางกรณีบริษัทมองเห็นความสำคัญของการรักษาพนักงานและความปลอดภัยในที่ทำงาน เช่น

ในภาคอุตสาหกรรมที่มีสภาพแวดล้อมที่ต้องการความระมัดระวังเพิ่มมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ การตรวจสุขภาพช่วยบริษัทในการวางแผนทรัพยากรบุคคลในการดูแลพนักงานที่มีสุขภาพที่ดีและสามารถทำงานได้ต่อเนื่อง

นี้ช่วยให้บริษัทสามารถปรับแผนการดำเนินการในกรณีที่มีพนักงานที่ต้องการการดูแลเพิ่มเติม พนักงานที่มีสุขภาพที่ดีมักมีประสิทธิภาพการทำงานที่สูงขึ้น

นั่นหมายความว่าการตรวจสุขภาพสามารถเป็นอีกหนึ่งเครื่องมือที่ช่วยในการพัฒนาสมรรถนะและประสิทธิภาพในทีมงาน การตรวจสุขภาพในขั้นตอนการสรรหาบุคคลยังช่วยลดความเสี่ยงที่อาจเกิดจากการแพร่ระบาดของโรคต่างๆ

ที่อาจทำให้ผู้ที่ติดเชื้อร้ายแรงไม่สามารถทำงานได้ การตรวจสุขภาพสมัครงานเป็นการดูแลที่สำคัญที่บริษัทให้ความสำคัญ เนื่องจากมีผลดีต่อทั้งบริษัทและพนักงาน

เป็นการประกันความสำเร็จในการดำเนินธุรกิจของบริษัทในระยะยาวและสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีในที่ทำงานทั้งระดับส่วนบุคคลและองค์กรในทุกขั้นตอนของการพัฒนาศักยภาพองค์กร
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